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MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
MINISTERIO PUBLICO DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA

PORTARIA NORMATIVA PGJ N° 1.061, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2024

Institui e regulamenta o Programa MPDFT
Residente.

] O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E
TERRITORIOS, no uso das atribui¢des legais que lhe confere a Lei Complementar n°® 75, de 20 de maio
de 1993,

CONSIDERANDO o teor da Resolugao n® 246, de 24 de maio de 2022, do Conselho
Nacional do Ministério Publico, que autorizou os ramos ¢ as unidades do Ministério Publico brasileiro a
instituirem programas de residéncia na area juridica e nas areas afetas as fungdes institucionais do
Ministério Publico;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentagdo interna para implementagdo do
Programa de Residéncia no Ministério Publico do Distrito Federal e Territorios;

CONSIDERANDO o disposto no art. 205 da Constituicdo da Republica, que consagra o
direito a educagdo como direito de todos e dever do Estado e a especial relevancia da educacdo para o
exercicio da cidadania e da qualificacdo para o trabalho; e

CONSIDERANDO os processos SEI n° 19.04.3218.0105856/2023-82 e n°
19.04.3157.0130304/2024-13,

RESOLVE:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Esta Portaria Normativa institui o Programa MPDFT Residente, que constitui
modalidade de ensino supervisionado, com a finalidade de proporcionar o aprimoramento da formacgao
teorica e pratica dos profissionais do sistema de justica e de areas afetas as fungdes institucionais do
Ministério Publico.

§ 1° O Programa MPDFT Residente dar-se-a por meio de atividades de ensino, pesquisa e
extensao, com auxilio pratico a membros(as) e servidores(as) do Ministério Publico do Distrito Federal e
Territérios no desempenho de suas atribuicdes institucionais.

§ 2° A residéncia ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza entre o(a) residente e o
Ministério Publico do Distrito Federal e Territorios.

119



18/11/2024, 18:40 SEI/MPDFT - 1723240 - Portaria Normativa PGJ

https://sei.mpdft.mp.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2001841&infra_sis...

§ 3° Ao longo do programa, o(a) residente devera receber orientacdes tedricas e praticas
sobre a atuacdo do Ministério Publico, as quais ficardo a cargo do(a) tutor(a) com formacao académica na
area correspondente.

§ 4° A implementagdo do Programa MPDFT Residente sera condicionada a conveniéncia e a
oportunidade administrativas, observando-se a disponibilidade orcamentaria e financeira.

Art. 2° Sao diretrizes que orientam o Programa MPDFT Residente:
I — educacao e profissionalizacdo;

IT — inovagdo em recursos humanos; e

IIT — eficiéncia.

Art. 3° O Programa MPDFT Residente serd desenvolvido a partir de projeto pedagogico
especifico, a ser elaborado por comissao pedagdgica criada por ato do Procurador-Geral de Justica.

Art. 4° O Programa MPDFT Residente serd operado por um corpo de tutores(as) e
orientadores(as) e supervisionado por uma comissao pedagogica vinculada a estrutura da Vice-
Procuradoria-Geral de Justica Juridico-Administrativa, com apoio da Secretaria de Gestdo de Pessoas —
SGP e da Secretaria de Educagao e Desenvolvimento Corporativo — Secor.

CAPITULO 11
DO PROGRAMA MPDFT RESIDENTE

] Secao I
Das Areas do Programa de Residéncia

Art. 5° O Programa MPDFT Residente compreende as seguintes areas:

I — juridica: destinada a bacharéis em Direito que tenham concluido o curso de graduagao
ha, no maximo, 5 (cinco) anos, ou que estejam cursando pos-graduacao lato sensu ou stricto sensu em um
dos temas juridicos constantes nas linhas de pesquisa indicadas no projeto pedagogico;

IT — de gestdo ou areas afetas as fung¢des institucionais do Ministério Publico do Distrito
Federal e Territorios, destinada a graduados(as) que:

a) tenham concluido curso em uma das areas de conhecimento especificadas no Anexo
Unico desta Portaria Normativa ha, no méximo, 5 (cinco) anos, contados da data do protocolo da inscrigao;
ou

b) estejam cursando pds-graduagdo lato sensu ou stricto sensu em um dos temas
especificados nas linhas de pesquisa do projeto pedagogico.

§ 1° O prazo de 5 (cinco) anos, mencionado nos incisos I e II, alinea “a”, devera ser contado
entre a data da colacdo de grau e a data do protocolo de inscri¢do de cada candidato(a).

§ 2° Consideram-se programas de pos-graduacao, para fins de residéncia, os ministrados por
instituicdes de ensino, publicas ou privadas, reconhecidas pelo Ministério da Educagdo, de forma direta ou
conveniada, presencial ou a distancia.

§ 3° Os cursos de pos-graduagdo lato sensu ou stricto sensu deverdo possuir carga horaria
minima de 360 (trezentas e sessenta) horas-aula.

Art. 6° O(A) residente de pos-graduagdo devera estar vinculado(a) ao programa de pods-
graduacao enquanto estiver no Programa MPDFT Residente.

Paragrafo tnico. O(A) residente que concluir o curso de pos-graduagdo durante o Programa
MPDFT Residente podera renovar o termo de compromisso de residéncia mediante o inicio de nova pds-
graduagdo, devidamente comprovado, observado o prazo maximo estabelecido no art. 22 desta Portaria.

Secao I1
Do Processo Seletivo
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Art. 7° A admissdo no Programa MPDFT Residente ocorrera mediante processo seletivo, a
partir de critérios estabelecidos em edital disponibilizado no sitio eletrénico do Ministério Publico do
Distrito Federal e Territorios.

Art. 8° A organizacao, o planejamento e a realiza¢do de processo seletivo para admissao de
residentes ficard a cargo da Comissdo Pedagogica do Programa MPDFT Residente, com o apoio da

Secretaria de Educacdo e Desenvolvimento Corporativo — Secor e da Secretaria de Gestao de Pessoas —
SGP.

Art. 9° O numero total de vagas a serem oferecidas para o Programa sera fixado por ato da
Procuradoria-Geral de Justica.

Art. 10. A avaliacdo devera ser composta por, pelo menos, uma prova objetiva, sem
identificacdo do(a) candidato(a), sendo aprovado(a) quem obtiver a nota minima estipulada no edital, com
classificagdo da maior para a menor nota.

Art. 11. E facultada a realizagio de prova subjetiva, sem identificacdo do(a) candidato(a),
bem como de etapa de entrevista com os(as) candidatos(as) classificado(as), conforme previsdo no edital
do processo seletivo.

Secao 111
Da Reserva de Vagas

Art. 12. Os(As) candidatos(as) cotistas concorrerdo, concomitantemente, as vagas
reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com sua classificagdo na selegdo,
observado o seguinte:

I — os(as) candidatos(as) cotistas aprovados(as) dentro do nimero de vagas oferecidas para a
ampla concorréncia nao serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas;

IT — na hipotese de desisténcia de candidato(a) aprovado(a) em vaga reservada, a vaga sera
preenchida pelo(a) candidato(a) cotista classificado(a) na posi¢do imediatamente posterior;

IIT — na hipdtese de ndo haver nimero de candidatos(as) cotistas aprovados(as) suficiente
para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e
serdo preenchidas pelos demais candidatos(as) aprovados(as), observada a ordem de classificagao;

IV — a admissdo dos(as) candidatos(as) selecionados(as) respeitara os critérios de
alternancia e proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o nimero de vagas total para a residéncia
e o nimero de vagas reservadas;

V — os(as) candidatos(as) inscritos(as) como cotistas deverdo preencher todas as condigdes
estabelecidas nesta Portaria;

VI — as unidades gestoras poderdo estabelecer normas complementares para o cumprimento
desta Portaria quanto a reserva de vagas.

Paragrafo unico. O(A) candidato(a) que se enquadrar em mais de uma quota podera nelas se
inscrever e, sendo aprovado no processo seletivo, serd convocado(a) na quota mais favoravel.

Subseciao I
Da Reserva de Vagas para Pessoas com Deficiéncia

Art. 13. Do total de vagas de residéncia existentes, que surgirem ou que forem criadas no
prazo de validade do processo seletivo, serdo reservadas 10% (dez por cento) para pessoas com
deficiéncia, cuja ocupagdo considerard as competéncias e necessidades especiais do(a) residente e as
atividades e necessidades proprias das unidades organizacionais.
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§1° A avaliagdo da deficiéncia, se necessaria, sera feita mediante avaliacao biopsicossocial,
observada a legislacdo brasileira sobre inclusdo de pessoa portadora de deficiéncia, podendo ser realizada
pelas unidades que dispuserem de tal estrutura.

§2° Para concorrer, o(a) candidato(a) devera:
I — efetuar sua inscrigao conforme procedimentos definidos em edital;
IT — assinar declaragdo especifica de opc¢ao para participar da selecdo por esse sistema.

§3° O(A) candidato(a) que ndo atender os termos definidos no pardgrafo anterior, passara a
compor automaticamente a lista geral de inscritos.

§4° Serdo observadas as normas de atendimento diferenciado e prioritario no que concerne a
realizacdo das provas de selecdo, observadas as normas de acessibilidade.

§5° Deverdo ser destinadas as pessoas com deficiéncia as vagas disponibilizadas nos
intervalos compreendidos até a 67, 10%, 20%, 30%, e assim sucessivamente, até que se esgote a lista de vagas
reservadas.

] Subsecao 11
Da Reserva de Vagas para Minorias Etnico-Raciais e Pessoas Autodeclaradas Transgénero

Art. 14. Do total de vagas de residéncia existentes, que surgirem ou que forem criadas no
prazo do processo seletivo, serdo reservadas, no minimo, 10% (dez por cento) para candidatos(as) que
concorrerem ao sistema de cotas para minorias étnico-raciais (populagdo indigena, quilombolas, ciganos,
povos e/ou comunidades tradicionais), e para os(as) candidatos(as) que se autodeclararem transgénero.

§1° Para concorrer, o(a) candidato(a) devera:
I — efetuar sua inscri¢cdo conforme procedimentos definidos em edital;

IT — assinar declaracdo especifica para participar da selecdo como candidato(a) pertencente
do grupo de minorias étnico-raciais e apresentar declaragdo da comunidade a qual faz parte, além de
comparecer, quando convocado(a), a entrevista pessoal, munido(a) de carteira de identidade original;

IIT — assinar declaracao especifica de opcao para participar da selecdo como pessoa
transgénero.

§2° O(A) candidato(a) convocado(a) que ndo comparecer a entrevista pessoal, ou,
comparecer sem portar documento original de identidade passard a compor automaticamente a lista geral
de inscritos.

§3° Deverao ser destinadas aos(as) participantes do Sistema de Cotas para Minorias Etnico-
Raciais e para Pessoas Autodeclaradas Transgénero as vagas disponibilizadas nos intervalos
compreendidos até a 11%, 21%, 31%, e assim sucessivamente, até que se esgote a lista de vagas reservadas.

Subsecao 111
Da Reserva de Vagas para Pessoas Autodeclaradas Pretas ou Pardas

Art. 15. Do total de vagas de residéncia existentes, que surgirem ou que forem criadas no
prazo de validade do processo seletivo, serdao reservadas 30% (trinta por cento) aos(as) candidatos(as) que
se autodeclararem pretos(as) ou pardos(as).

§1° A reserva de vagas a candidatos(as) pretos(as) ou pardos(as) constara expressamente dos
editais das selegdes, que especificardo o total de vagas correspondentes a reserva para cada categoria de
residéncia oferecida.

§2° Poderdao concorrer as vagas reservadas os(as) candidatos(as) que se autodeclararem
pretos(as) ou pardos(as) no ato da inscri¢do no processo seletivo, conforme o quesito cor ou raga utilizado
pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.
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§3° A autodeclaracdo terda validade somente para a selecdo em curso, nao podendo ser
estendida a outros certames.

§4° Presumir-se-do verdadeiras as informagdes prestadas pelo(a) candidato(a) no ato da
inscricdo do certame, sem prejuizo da apuragdo das responsabilidades administrativa, civil e penal na
hipotese de constatagao de declaragao falsa.

§5° Os(As) candidatos(as) classificados(as) que tiverem se autodeclarado pretos(as) ou
pardos(as) serdo convocados perante a Comissdo de Heteroidentificagdo, que aplicard os critérios de
avaliagdo primordialmente com base no fendtipo ou, subsidiariamente, em quaisquer outras informagdes
que auxiliem na analise acerca de sua condicao de pessoa preta ou parda.

§6° O(A) candidato(a) ndo sera considerado(a) enquadrado(a) na condicdo de preto(a) ou
pardo(a) quando:

I — ndo comparecer a entrevista;
II — ndo assinar a declaragao; ou

IIT — a Comissdo de Heteroidentificacdo considerar que o(a) candidato(a) ndo atendeu a
condicdo de pessoa preta ou parda.

§7° O(A) candidato(a) ndo enquadrado(a) na condigdo de preto(a) ou pardo(a) serad
comunicado(a) por meio de decisdo fundamentada do responséavel ou da Comissao de Heteroidentificagao.

§8° O(A) candidato(a) cujo enquadramento na condicdo de preto(a) ou pardo(a) seja
indeferido podera interpor recurso em prazo e forma a serem definidos pelo edital da selecdo, assegurada
sua participagdo no processo seletivo até apreciagdo do recurso.

§9° Comprovando-se falsa a declaracao, o(a) candidato(a) sera eliminado(a) da selecao e, se
houver sido contratado(a), ficard sujeito a anulacdo de sua contratacdo, apos procedimento administrativo
em que lhe sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sanc¢des cabiveis.

§10. Deverdo ser destinadas aos(as) participantes pretos(as) ou pardos(as) as vagas
disponibilizadas nos intervalos compreendidos até a 3%, 5%, 9%, 13?, 17%, e assim sucessivamente, até¢ que se
esgote a lista de vagas reservadas.

§11. O(A) candidato(a) ndo enquadrado(a) na condi¢do de preto(a) ou pardo(a) passara a
compor automaticamente a lista geral de inscritos.

Secao IV
Do Ingresso, do Termo de Compromisso, da Lotaciao e da Permuta

Subseciao I
Do Ingresso

Art. 16. O efetivo ingresso no Programa MPDFT Residente dar-se-4 por meio de termo de
compromisso, apds aprovacgao do(a) candidato(a) em processo seletivo.

§1° O processo de contratagdo sera realizado pela Secretaria de Gestdo de Pessoas, apos
emissdo de relatorio do Centro de Producdo, Andlise, Difusdo e Seguranca da Informagcdo — CI/MPDFT
sobre a conduta social do(a) candidato(a) aprovado(a) e a folha de antecedentes criminais.

§2° Havendo registro de informagdes que desabonem a conduta social do(a) candidato(a), o
caso sera encaminhado para tomada de decisdo pela Secretaria-Geral.

Art. 17. Para admissdo no Programa MPDFT Residente, o(a) candidato(a) devera
apresentar:

I — copias do documento de identidade com foto e do cadastro de pessoa fisica (CPF);
IT — copia do comprovante de endereco;

IIT — diploma, certificado de conclusdo de curso ou outro documento que comprove a
colagdo de grau em curso compativel com a vaga desejada;
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IV — caso o(a) candidato(a) tenha concluido a graduagdo ha mais de 5 (cinco) anos,
contados da data do protocolo de sua inscricdo: declaragdo da institui¢do de ensino contendo informacao
sobre a matricula, a frequéncia regular, a estrutura curricular e a previsdo de término do curso de pos-
graduagdo de especializagcdo, de mestrado, de doutorado ou de pds-doutorado na area juridica ou em
alguma de conhecimento, conforme listagem do Anexo Unico desta Portaria;

V — caso o(a) candidato(a) tenha inscri¢do na Ordem dos Advogados do Brasil — OAB e
em se tratando de residéncia juridica: documento comprobatorio de suspensdo do respectivo registro;

VI — declaragdo de que ndo atua como residente ou estagidrio(a) em outra institui¢do publica
ou privada, exceto se curricular obrigatorio do programa de pos-graduagao em que esteja matriculado(a);

VII — declaracao de que ndo ¢ servidor(a) publico(a);

VIII — declaracdo do(a) candidato(a) indicando agéncia e conta-corrente em institui¢ao
financeira para deposito dos valores referentes a bolsa-residéncia e ao auxilio-transporte;

IX — certiddes negativas criminais no ambito das justicas federal e estadual relativas aos
ultimos 5 (cinco) anos de seu domicilio;

X — copia do certificado de reservista, no caso de candidato do sexo masculino;
XI — certidao de quitagdo das obrigagdes eleitorais;

XII — curriculo atualizado;

XIII — outros documentos constantes do edital de processo seletivo.

§ 1° Nao apresentada a documentagdo necessaria a admissdo no prazo de 10 (dez) dias,
mesmo depois de prorrogado, justificadamente, por igual periodo, o(a) candidato(a) sera, automaticamente,
excluido(a) da selegao.

§ 2° O documento de que trata o inciso IV deste artigo deverd ser apresentado
semestralmente.

Subsecio 11
Da Celebragao do Termo de Compromisso

Art. 18. O termo de compromisso de residéncia sera firmado entre o(a) residente e a
Secretaria de Gestdo de Pessoas — SGP, observados os preceitos legais e regulamentares, devendo
especificar, entre outras questoes:

I — as datas de inicio e de término da residéncia;

IT — a carga horaria semanal da jornada de atividades a que estara sujeito(a) o(a) residente;
IIT — a lotagdo na qual deverdo ser exercidas as fungdes;

IV — o curso em que o(a) residente estiver matriculado(a), quando for o caso;

V — as atribui¢cdes do(a) residente, observado o disposto nesta Portaria e no edital do
respectivo processo seletivo.

Paragrafo unico. Sempre que se alterarem as situagdes elencadas nos incisos deste artigo,
deverd o termo de compromisso ser aditado e a Comissao Pedagdgica informada.

Subsecao 111
Da Lotacao e da Permuta

Art. 19. A lotagdo dos(as) residentes obedecera, preferencialmente, aos seguintes critérios:
I — necessidade da Administragdo Superior;

IT — formagao académica do(a) residente;
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IIT — perfil académico do(a) residente.

Art. 20. O(A) residente sera lotado pela Secretaria de Gestdo de Pessoas em uma das
unidades do Ministério Publico do Distrito Federal e Territorios e estara vinculado(a) a ela.

Art. 21. E permitida a realizagio de permuta entre os(as) residentes, desde que haja
anuéncia dos(as) tutores(as) e que seja observada a conveniéncia administrativa.

Paragrafo unico. O procedimento de permuta ou de realoca¢do do(a) residente somente
podera ser realizado por meio da Secretaria de Gestdo de Pessoas — SGP, observados os critérios deste
artigo.

Secao V
Da Duracgio, do Local e da Jornada do Programa

Art. 22. A duragdo da residéncia serd de até 36 (trinta e seis) meses, sem possibilidade de
prorrogacdo, com as provaveis datas de inicio e de término fixadas em termo de compromisso especifico.

§ 1° O periodo minimo para fins de certificagdo de conclusdo da residéncia sera de 1 (um)
ano.

§ 2° O(A) residente que ndo cumprir o periodo minimo de 1 (um) ano somente fara jus a
Declaragdo de Participagdo no Programa MPDFT Residente.

Art. 23. O Programa MPDFT Residente serd realizado nas Coordenadorias Administrativas
do Ministério Publico do Distrito Federal e Territorios, nas unidades da Administracdo Superior ou em
local a ser definido pela Secretaria de Gestdao de Pessoas — SGP.

Art. 24. A jornada de atividades do Programa MPDFT Residente serd de 30 (trinta) horas
semanais, nao podendo ultrapassar 8 (oito) horas didrias.

§ 1° Quando a jornada diaria for igual ou superior a 6 (seis) horas, o(a) residente devera
fazer um intervalo para descanso de, no minimo, 30 (trinta) minutos.

§ 2° Ao(A) residente ndo ¢ permitido o acimulo de horas para formagao de banco de horas e
eventuais horas excedentes deverdo ser usufruidas no més corrente.

§ 3° A carga horaria ndo cumprida podera ser compensada até o més subsequente, sob pena
de desconto proporcional da bolsa-residéncia.

§ 4° A jornada de atividades devera ser cumprida durante hordrio de expediente determinado
no Ministério Publico do Distrito Federal e Territorios.

§ 5° Nos dias em que o(a) residente deva comparecer as dependéncias das unidades do
Ministério Publico do Distrito Federal e Territorios, a marcagdo do ponto eletronico € obrigatoria para
controle de acesso e para registro de jornada de atividades.

CAPITULO 111
DOS(AS) RESIDENTES

Secao I
Das Atribuicoes

Art. 25. Sao atribuigdes comuns aos(as) residentes:

I — auxiliar a execucdo das atividades administrativas desempenhadas pela unidade a que
estiver vinculado(a);

I — desenvolver atividades correlatas a ensino, pesquisa e extensdo que lhe forem
demandadas, conforme projeto pedagdgico;

IIT — atender ao publico, consoante orientagcdes de seu(sua) tutor(a) e diretrizes tragadas pela
Assessoria de Politicas de Atendimento ao Publico — APA e pelo Nucleo de Atencao as Vitimas — Nuav;
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IV — desempenhar quaisquer outras atividades compativeis com sua formagao académica.

Secao 11
Dos Direitos

Art. 26. O(A) residente tera direito a:

I — bolsa-residéncia mensal;

II — auxilio-transporte, quando em regime de atividade presencial ou hibrido;
IIT — seguro contra acidentes pessoais, mediante Apolice Coletiva de Seguro;

IV — periodo de recesso remunerado de 30 (trinta) dias anuais, sempre que o periodo de
duracdo da residéncia for igual ou superior a 1 (um) ano, os quais podem ser fracionados em até 3 (trés)
periodos, ndo inferiores a 10 (dez) dias consecutivos, caso haja interesse do(a) residente e do Ministério
Publico;

V — usufruir do recesso forense;

VI — ser contemplado(a) em a¢des de TD&E internas, conforme interesse organizacional,
desde que sem 6nus direto decorrente de suas participagdes, observadas as disposi¢des contratuais e legais
especificas;

VII — ausentar-se do servigo para comparecimento em consultas médicas ou odontoldgicas e
realizacdo de exames do(a) proprio(a) residente;

VIII — ausentar-se do servigo:

a) por 8 (oito) dias consecutivos, em razao de falecimento de conjuge, companheiro(a) ou
parente até o segundo grau;

b) por 1 (um) dia, para alistamento militar ou sele¢do para o servigo militar;

¢) pelo dobro de dias de trabalho prestado a Justiga Eleitoral durante a vigéncia do termo de
COMpromisso;

d) por 1 (um) dia por semestre, para doacdo de sangue;

e) por 1 (um) dia, por motivo de comparecimento em jUri e outros servicos obrigatorios por
lei;

f) por 120 (cento e vinte) dias ou até o término da vigéncia do termo de compromisso, em
caso de licenca-maternidade;

g) por 8 (oito) dias consecutivos, para casamento;
h) por 5 (cinco) dias de licenga-paternidade, em caso de nascimento de filho(a);

1) por até¢ 10 (dez) dias por semestre, por motivo de doenca em pessoa da familia, assim
considerada o(a) conjuge ou companheiro(a), pais, padrasto ou madrasta, filhos(as) e enteados(as) ou
dependente que viva as suas expensas;

j) por, no maximo, 3 (trés) dias por semestre, em virtude de participagdo em cursos,
congressos, palestras, feiras de ciéncias ou jornadas académicas, desde que previamente autorizado pelo(a)
tutor(a) e com apresentacdo do certificado a Secretaria de Educagdo e Desenvolvimento Corporativo —
Secor.

VIII — receber o Certificado de Conclusdo ou a Declaracdo de Participacdo no Programa
MPDFT Residente, desde que cumpridas as normas previstas nesta Portaria Normativa e as estabelecidas
no termo de compromisso.

§ 1° O pedido de recesso remunerado devera ser autorizado pelo(a) tutor(a) do(a) residente e
solicitado a Secretaria de Gestdo de Pessoas com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias do inicio do
periodo pretendido.

§ 2° O(A) residente nao faz jus a um ter¢o de recesso remunerado, por ndo possuir vinculo
empregaticio com o MPDFT.
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§ 3° O recesso remunerado nao usufruido durante o periodo do termo de compromisso
estard sujeito a indeniza¢do proporcional, condicionado o pagamento a disponibilidade or¢amentéria e
financeira.

§ 4° Caso a residéncia seja concluida em periodo inferior ao previsto no inciso IV, deste
artigo, o recesso remunerado sera concedido de forma proporcional.

§ 5° As consultas médicas ou odontoldgicas e a realizacdo de exames do(a) proprio(a)
residente, nos casos em que implicarem auséncia a residéncia, serdo abonadas até o limite de 50%
(cinquenta por cento) da jornada diaria preestabelecida, desde que previamente autorizadas e comprovadas
no més da ocorréncia.

§ 6° As consultas e os exames citados no paragrafo §5° deste artigo deverdo ocorrer, sempre
que possivel, em horério diverso ao do cumprimento da jornada de residéncia.

Art. 27. Os valores da bolsa-residéncia e do auxilio-transporte serdo definidos por meio de
portaria do Procurador-Geral de Justica.

§ 1° A bolsa-residéncia mensal serd paga proporcionalmente a frequéncia mensal do(a)
residente.

§ 2° Serdo debitados do valor da bolsa-residéncia as horas ou os minutos ndo compensados
de atrasos ou de saidas antecipadas, além das faltas injustificadas.

§ 3° Serdo descontados do valor do auxilio-transporte os dias correspondentes a licengas,
auséncias, faltas injustificadas, atividade remota e gozo de recesso remunerado e forense.

Art. 28. A contratagdo de seguro contra acidentes pessoais em favor dos(as) residentes,
mediante Apolice Coletiva de Seguro, devera ser providenciada pelo Ministério Publico do Distrito Federal
e Territorios, e o numero total de vidas seguradas correspondera ao limite de vagas da residéncia.

Secao 111
Dos Deveres

Art. 29. Sao deveres do(a) residente:

I — atender as normas internas do Ministério Publico do Distrito Federal e Territorios,
principalmente aquelas relativas ao Programa MPDFT Residente, e exercer suas atividades com zelo,
assiduidade, comprometimento e retidao;

IT — atender a orientacdo que lhe for dada pelo(a) tutor(a) ou orientador(a);

IIT — cumprir o horario de atividades que lhe for fixado no termo de compromisso,
registrando a frequéncia na forma estabelecida pela instituigdo;

IV — comprovar, semestralmente, quando for o caso, a renovagdo da matricula no respectivo
curso;

V — zelar pelos bens patrimoniais do Ministério Publico do Distrito Federal e Territorios;

VI — preservar o sigilo das informagdes e dos dados acessados no desempenho de suas
atividades, mediante observancia das normas internas de seguranca da informacao e de comunicagao;

VII — cumprir as convocagdes e observar as decisdes e os normativos das unidades do
MPDFT relacionadas ao Programa MPDFT Residente;

VIII — manter a urbanidade no trato com as pessoas no ambiente institucional,

IX — comunicar imediatamente a Secretaria de Gestdo de Pessoas — SGP qualquer alteragao
relacionada a sua atividade académica,;

X — manter atualizado seu cadastro, devendo anualmente fazer o recadastramento;
XI — comunicar o pedido de desligamento com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias;

XII — manter o(a) tutor(a) informado(a) acerca da evolugao de suas atividades ¢ de eventuais
dificuldades que possam atrasar ou prejudicar o andamento delas;
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XIII — prestar ao(a) tutor(a) as informagdes necessarias ao acompanhamento das atividades
da residéncia para subsidiar os registros dos relatdrios semestrais a cargo do(a) tutor(a);

XIV — contribuir para a elaboragdo do plano anual de atividades.

Paragrafo tnico. Aplicar-se-4 aos(as) residentes, no que couber, os deveres impostos aos
servidores publicos federais, previstos no art. 116 da Lei n° 8.112, 11 de dezembro de 1990.

Art. 30. Constituem deveres adicionais do(a) residente em regime hibrido ou a distancia:

I — atender as convocagdes para comparecimento as dependéncias da unidade, sempre que
houver necessidade ou interesse da administragao;

II — manter os telefones de contato atualizados e ativos nos dias tUteis, no horario de
funcionamento do Ministério Publico do Distrito Federal e Territorios;

IIT — manter comunicagdo efetiva, de modo que os telefones de contato, as ferramentas de
comunicagdo online e outros meios definidos pelo Ministério Publico do Distrito Federal e Territorios
permanegam sempre atualizados e ativos nos dias tteis, nos horarios acordados com o(a) tutor(a) no plano
de atividade;

IV — manter o(a) tutor(a) informado(a) sobre as atividades realizadas em regime ndo
presencial, de forma a permitir a compatibilizacdo com a jornada estabelecida;

V — providenciar, as suas expensas, as estruturas fisicas e tecnoldgicas necessarias a
realizacdo das atividades de forma ndo presencial fora das dependéncias do Ministério Publico do Distrito
Federal e Territorios, mediante uso de equipamentos ergondmicos adequados.

Secao IV
Das Vedacoes

Art. 31. Ao(A) residente é vedado:

I — assinar, mesmo que em conjunto com seu(sua) tutor(a), documento de responsabilidade
privativa de membro do Ministério Publico;

II — ter comportamento incompativel com a natureza da atividade desempenhada;

IIT — identificar-se invocando sua condi¢do de residente do Ministério Publico do Distrito
Federal e Territorios para obter qualquer vantagem para si ou para outrem, ou usar papéis com timbre
institucional para qualquer finalidade alheia as atividades da residéncia ou do ambito institucional;

IV — praticar quaisquer atos, processuais ou extraprocessuais, os quais exijam capacidade
postulatdria ou que constituam atribuicdo exclusiva de 6rgao de execugdo do Ministério Publico, inclusive
assinar oficios e pe¢a ou manifestagdao processual;

V — exercer atividade privada incompativel com sua condi¢@o de residente;
VI — exercer advocacia ou atividades com esta relacionadas;

VII — exercer funcdo judicidria ou policial, bem como atividades de juiz leigo ou de
conciliador dos Juizados Especiais;

VIII — exercer estagio, remunerado ou ndo, exceto se curricular obrigatorio do programa de
pos-graduacdo em que esteja matriculado(a), ou participar de programa de residéncia em outra instituicao
publica;

IX — exercer cargo, emprego ou funcdo publica nos Poderes Judiciario e Legislativo ou na
Administragdo Publica direta ou indireta de quaisquer dos entes federativos;

X — atuar sob orientacdo direta de membro(a) do Ministério Publico ou de servidor(a)
investido(a) em cargo de dire¢do, de chefia ou de assessoramento com o qual tenha vinculo de conjuge ou
companheiro(a), ou parentesco até o terceiro grau;

XI — desempenhar atividades em unidade diversa daquela para qual foi alocado(a), sem que
tenha sido realocado(a) ou autorizada permuta por decisdo, em ambos os casos, do(a) tutor(a) e da
Secretaria de Gestdo de Pessoas — SGP;
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XII — exercer suas fungdes se, no momento da convocagao para a vaga, tramitar:

a) procedimento administrativo em que seja parte; ou

b) em decorréncia do previsto na alinea a, processo judicial no qual o(a) residente seja o(a)
titular a oficiar e seu(sua) conjuge, companheiro(a), ou parente, consanguineo ou afim, em linha reta ou
colateral, até o 3° grau, seja parte ou possua interesse direto.

§ 1° Aos(As) residentes de Psicologia ¢ de Servico Social é facultado assinar relatorios,
desde que em conjunto com seu(sua) tutor(a).

§ 2° Aplicar-se-4 aos(as) residentes, no que couber, as vedagdes impostas aos servidores
publicos federais, previstas no art. 117 da Lei n® 8.112, de 1990.

CAPITULO IV
DAS EQUIPES PEDAGOGICAS E ADMINISTRATIVAS

Secao I
Da Comissao Pedagogica

Art. 32. A Comissdo Pedagdgica possui as seguintes atribuigdes:

I — organizar, planejar e a realizar o processo seletivo para admissdo de residentes, em
conjunto com a Secretaria de Educagdo e Desenvolvimento Corporativo — Secor e a Secretaria de Gestao
de Pessoas — SGP;

II — supervisionar o Programa MPDFT Residente;
III — organizar e elaborar o projeto pedagogico;

IV — analisar e homologar o plano de atividades dos(as) tutores(as) e orientadores(as) com
os respectivos residentes;

V — indicar orientadores(as) para o Trabalho de Conclusao do Programa;
VI — homologar os relatdrios semestrais das atividades dos(as) residentes;
VII — avaliar o Trabalho de Conclusdo de Programa;

VIII — analisar pedidos de regime de exercicio domiciliar de residentes;
IX — analisar casos pedagdgicos nao previstos.

Art. 33. A Comissdo Pedagodgica serd criada por ato do Procurador-Geral de Justiga do
MPDFT e sera vinculada a estrutura da Vice-Procuradoria-Geral de Justi¢a Juridico-Administrativa.

Art. 34. A Comissdo Pedagogica serda formada por membros(as) e servidores(as) do
MPDFT.

Paragrafo unico. Na composicdo da Comissao Pedagogica, devera ter, em cada area de
conhecimento citada no Anexo Unico desta Portaria, preferencialmente, pelo menos um integrante com
mestrado ou doutorado.

Art. 35. Os(as) integrantes da Comissao Pedagdgica podem, eventualmente, figurar como
orientador(a) ou como tutor(a).

Secao 11
Da Tutoria

Art. 36. A tutoria do Programa MPDFT Residente possui as seguintes atribuigoes:

I — proceder a indicacdo, ao acompanhamento e a avaliagdo das atividades de residéncia nas
vertentes de ensino, pesquisa e extensao;
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IT — elaborar o plano de atividade, em conjunto com o(a) residente, a cada ano, contendo
metas de atividades trimestrais;

IIT — prestar as instrugdes necessarias a efetivacdo dos objetivos e das finalidades da
residéncia;

IV — efetuar o tratamento do sistema Grifo quanto ao cumprimento da jornada de atividades
a que estiver sujeito(a) o(a) residente, inclusive quando exercidas na modalidade ndo presencial,

V — mediar o processo de aprendizagem com a Comissdo Pedagdgica ou com o(a)
orientador(a);

VI — avaliar, semestralmente, o desempenho do(a) residente, dando-lhe ciéncia, e
encaminhar o relatorio de suas atividades a Comissao Pedagdgica para homologagao;

VII — manifestar-se quanto ao pedido formulado pelo(a) residente para o exercicio de
atividades na modalidade nao presencial;

VIII — autorizar pedido de frui¢ao do recesso remunerado;

IX — estabelecer o plano de tarefas quando o(a) residente estiver em regime de exercicio
domiciliar — RED e encaminhé-lo ao(a) residente em até 5 (cinco) dias;

X — analisar se o cumprimento das tarefas desenvolvidas em RED foi suficiente ou ndo, no
prazo de até 10 (dez) dias, contados do retorno do(a) residente;

XI — definir a forma de registro das atividades realizadas em regime ndo presencial para a
verificagdo do cumprimento das metas trimestrais e a de elaboracao do relatério semestral.

Art. 37. Os(as) tutores(as) serdo escolhidos(as) pela Procuradoria-Geral de Justi¢a, por meio
da Chefia de Gabinete, a partir da necessidade da Administragao Superior, obedecendo preferencialmente a
formagdo e o perfil académico do(a) residente.

Art. 38. O corpo de tutores(as) sera formado por membros e servidores do Ministério
Publico do Distrito Federal e Territorios.

Art. 39. Nao sera exigida titulacdo académica para o desempenho da funcao de tutoria.

Art. 40. Fica limitada a quantidade mdxima de 5 (cinco) residentes por tutor(a).

Secao 111
Da Orientacao

Art. 41. O(A) orientador(a) possui as seguintes atribuigdes:

I — prestar orientacdo pedagdgica aos(as) residentes para a elaboracdo do Trabalho de
Conclusao do Programa — TCP;

IT — elaborar relatorios das atividades de orientagdo sobre o TCP; e

Il — autorizar o encaminhamento do Trabalho de Conclusdo do Programa a Comissdao
Pedagogica.

Art. 42. O corpo de orientadores(as) sera formado por membros(as) e servidores(as) do
Ministério Publico do Distrito Federal e Territorios.

Art. 43. E permitida a cumulagio das fungdes de orientagdo e de tutoria.

Art. 44. O(A) orientador(a) devera possuir titulacdo académica superior a formagao
académica do(a) residente.

Art. 45. Fica limitada a quantidade méxima de 5 (cinco) residentes por orientador(a).

Secao IV
Da Secretaria de Gestao de Pessoas — SGP
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Art. 46. Sao atribuicOes da Secretaria de Gestao de Pessoas — SGP:

I — controlar a distribuicdo das vagas do Programa MPDFT Residente, conforme o
determinado pela Administracdo Superior;

IT — controlar a frequéncia do(a) residente;
IIT — gerar a folha para o pagamento da bolsa-residéncia e do auxilio-transporte;

IV — processar os pedidos de desligamento dos(as) residentes, informando-os a Comissao
Pedagogica;

V — instaurar o procedimento de desligamento, nas hipdteses dos incisos IV a VII do art. 69
desta Portaria, respeitando o contraditorio € a ampla defesa;

VI — reconhecer, nos assentamentos do(a) residente, as hipdteses de impedimento previstas
nas alineas “b” e “c” do §2° do art. 69 desta Portaria;

VII — prestar apoio ao(a) orientador(a) e ao(a) residente nos assuntos afetos as respectivas

atribuicoes;

VIII — decidir sobre os pedidos de realocagdo e de permuta de residentes;

IX — decidir sobre os pedidos de substitui¢do de tutor(a), comunicando-os a Comissao
Pedagogica;

X — disponibilizar para o(a) tutor(a) o formulario de avaliacdo semestral do(a) residente;

XI — disponibilizar para a Comissao Pedagogica o formulario para a avaliagdo final do(a)
residente;

XII — emitir, desde que cumpridos os requisitos desta Portaria, a Declaracdo de Participagao
no Programa MPDFT Residente, contendo, no minimo, as seguintes informagoes:

a) periodo de realizacdo da residéncia;
b) total de horas cumpridas; e
¢) local de realizagao de residéncia.

XIII — encaminhar os atestados médicos relacionados ao RED a Secretaria de Atencado a
Saiude — SAS para fins de homologagao.

Secao V
Da Secretaria de Educacio e Desenvolvimento Corporativo — Secor

Art. 47. O(A) residente podera participar das atividades de treinamento, desenvolvimento e
educacdo oferecidas pela Secretaria de Educacao e Desenvolvimento Corporativo — Secor.

Art. 48. Sao atribuigdes da Secretaria de Educacdo e Desenvolvimento Corporativo —
Secor:

I — planejar, coordenar, executar e avaliar as acdes relativas ao Programa MPDFT
Residente, por meio de treinamento, desenvolvimento ¢ educagdo — TD&E;

IT — assessorar a Comissao Pedagogica do Programa MPDFT Residente;

IIT — fornecer todas as informagdes necessarias para a realizagdo das acdes de TD&E
propostas;

IV — encaminhar a Secretaria de Gestdo de Pessoas — SGP as informacgoes solicitadas,
especialmente quanto a aprovagao nas disciplinas de ensino a distancia — EAD obrigatoérias;

V — aplicar a avaliagdo do Programa MPDFT Residente aos(as) residentes, permitindo o
aprimoramento continuo do Programa no ambito do MPDFT.
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CAPITULO V
DAS MODALIDADES DE EXERCICIO DAS ATIVIDADES

Secao I
Dos Regimes Presencial, Hibrido e a Distancia

Art. 49. As atividades de residéncia serdo realizadas, em regra, de forma presencial,
podendo ser executadas em regime hibrido ou a distancia apds os 3 (trés) primeiros meses do inicio da
assinatura do termo de compromisso, observadas as diretrizes e as condigdes estabelecidas no Programa
MPDFT Residente.

§ 1° Excepcionalmente, a depender da especificidade da atividade a ser desenvolvida pelo(a)
residente e do caso concreto, a Secretaria de Gestdo de Pessoas —SGP podera permitir a modalidade
hibrida ou a distancia antes do prazo minimo de 3 (trés) meses, desde que:

I — haja pedido fundamentado da chefia maxima da unidade a qual o(a) residente esteja
vinculado(a); e

IT — sejam respeitados os objetivos do Programa MPDFT Residente estabelecidos no projeto
pedagogico.

§ 2° A autorizagdo para a realizacao das atividades em regime hibrido ou a distancia:

I — pode ser alterada a pedido do tutor(a) ou do(a) residente, sendo necessaria, nesta
hipdtese, a anuéncia do tutor(a);

IT — pode ser revogada a qualquer tempo pela administragdo, observada a conveniéncia e
oportunidade, devendo ser cientificado o (a) residente e o(a) tutor(a); e

IIT — ndo ¢ um direito do(a) residente.

§ 3° O(A) residente interessado(a) em aderir ao regime hibrido ou a distancia deverd
solicitar a adesdo ao(a) tutor(a), que formalizara o requerimento perante a Secdo de Estagio, Residente,
Voluntariado e Adolescente Aprendiz.

§ 4° Antes de se manifestar sobre o requerimento de adesdo ao regime hibrido ou a distancia
do(a) residente, a Secdo de Estagio, Residente, Voluntariado e Adolescente Aprendiz deverd ouvir a chefia
maxima da unidade, observando os objetivos do Programa MPDFT Residente estabelecidos no projeto
pedagogico e a compatibilidade do regime com o plano de atividade acordado.

§ 5° O pedido de adesdo ao regime hibrido ou a distancia sera decidido pela Secretaria de
Gestao de Pessoas — SGP e comunicado a Comissdo Pedagogica, com o registro nos assentamentos do(a)
residente.

§ 6° Os(As) residentes nao sao considerados(as) no computo do limite de atividade ndo
presencial por dia e por unidade institucional.

§ 7° As atividades estabelecidas no plano de atividade deverdo ser cumpridas dentro do
horario de expediente fixado no plano de atividade da residéncia e o controle sera realizado pelo(a)
tutor(a).

Art. 50. Os(As) residentes com condi¢des especiais previstas em atos normativos do
MPDEFT terdo prioridade de adesdo ao regime hibrido ou a distancia.

Art. 51. O regime hibrido ¢ uma modalidade de exercicio das atividades em que o(a)
residente cumpre sua jornada da seguinte forma:

I — presencialmente, durante a semana, nas unidades do Ministério Publico do Distrito
Federal e Territorios; €

I — remotamente, com auxilio de ferramentas tecnoldgicas, fora das dependéncias da
unidade de lotacao.

Pardgrafo tunico. O(A) residente que aderir ao regime hibrido deverd comparecer
presencialmente a unidade de lotacdo, no minimo, 2 (duas) vezes por semana, em dias acordados com o(a)
tutor(a).

14/19



18/11/2024, 18:40 SEI/MPDFT - 1723240 - Portaria Normativa PGJ

https://sei.mpdft.mp.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2001841&infra_si...

Art. 52. Por proposta do(a) tutor(a) e mediante manifestacao favoravel da chefia méaxima da
unidade, a Secretaria de Gestdo de Pessoas - SGP podera autorizar o exercicio das atividades a distancia,
exclusivamente fora das dependéncias do Ministério Publico do Distrito Federal e Territorios, desde que no
interesse devidamente justificado da administragao.

Art. 53. E vedado aos(as) residentes se utilizar de terceiros para o cumprimento das tarefas
estabelecidas no plano de atividade.

Secao 11
Do Regime de Exercicio Domiciliar — RED

Art. 54. Excepcionalmente, o(a) residente impossibilitado(a) de comparecer ao MPDFT
presencialmente, por motivo de saude ou de gozo de licenga-maternidade ou licenga-paternidade, podera
realizar as atividades do Programa MPDFT Residente em regime domiciliar, como forma de compensagao
pela auséncia nas atividades da residéncia, desde que o exercicio deste regime:

I — seja compativel com o estado de satde do(a) residente;
IT — atenda as orientagdes do(a) tutor(a) ou orientador(a);

IIT — seja deferido pela Comissao Pedagogica, nos termos do Decreto-Lei n°® 1.044, de 21 de
outubro de 1969, e pela Lei n° 6.202, de 17 de abril de 1975.

Art. 55. Poderao solicitar a inclusdo no RED:

I — o(a) residente portador de afecgdes congénitas ou adquiridas, infecgdes, traumatismos ou
outras condi¢cdes mdrbidas que apresentem distarbios agudos ou agudizados, caracterizados por:

a) incapacidade fisica relativa, incompativel com a frequéncia as atividades da residéncia,
desde que se verifique a manutencdo das condigdes intelectuais e emocionais necessarias para o
prosseguimento da atividade;

b) ocorréncia isolada ou esporadica.

IT — a residente gestante, a partir do 8° (oitavo) més de gestag@o e durante o prazo legal apos
0 parto, com a possibilidade de aumento do periodo de repouso, antes e depois do parto, em casos
excepcionais, devidamente comprovados mediante laudo médico;

IIT — a residente adotante, observados os prazos estabelecidos em legislacao especifica.
IV — o residente, durante o prazo legal para gozo da licencga-paternidade.

Art. 56. Para solicitar a inclusdo no RED, o(a) residente ou seu(sua) procurador(a) devera
apresentar:

I — requerimento na Secao de Estagio, Residente, Voluntariado e Adolescente Aprendiz
dirigido a Comissdo Pedagogica, no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, a partir da data do fato que ensejou o
pedido;

IT — atestado ou laudo médico contendo a assinatura ¢ o CRM do médico responsavel, o
periodo de afastamento e o Cédigo Internacional de Doencas - CID da enfermidade diagnosticada;

IIT — sentenca judicial, no caso de mae ou pai adotante;

IV — certiddo de nascimento do(a) filho(a), no caso de licengca-maternidade ou de licenga-
paternidade.

Art. 57. O periodo de RED sera considerado a partir da data da solicitagdo na Secao de
Estagio, Residente, Voluntariado e Adolescente Aprendiz e, posteriormente, encaminhado para decisdo da
Comissao Pedagogica.

Paragrafo tnico. O periodo de tempo a ser concedido para o RED sera determinado por
atestado médico e ndo deverd ultrapassar um semestre, a partir da data requerida, nem o maximo de 45
(quarenta e cinco) dias, a cada pedido, para a continuidade do processo pedagdgico de aprendizado.

Art. 58. Na impossibilidade de se aplicar o RED, em razdo da gravidade da enfermidade ou
do tempo estimado para recuperagao do(a) residente, podera ocorrer o seu desligamento, com emissdo de
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Declaragao de Participagdao ou de Certificado de Conclusao, caso o(a) residente tenha cumprido todos os
critérios de aprovacao no Programa MPDFT Residente.

Art. 59. Caso ocorra a liberagdo médica para o retorno as atividades do Programa MPDFT
Residente antes do prazo estabelecido em atestado médico, o(a) residente devera requerer a suspensdo do
RED mediante a apresentacdo de documentacdo comprobatoria, que sera analisada pela Secretaria de
Atengdo a Saude — SAS.

Paragrafo inico. Apos a manifestacdo do(a) tutor(a), compete a Comissao Pedagogica a
decisdo sobre o retorno do(a) residente as atividades presenciais.

Art. 60. O(A) residente devera cumprir suas atividades do RED até o ultimo dia de seu
afastamento.

Art. 61. O(A) residente em RED sera dispensado(a) do controle de jornada, entretanto, ela
sera compensada mediante o cumprimento de atividades, quando consideradas suficientes pelo(a) tutor(a).

CAPITULO VI )
DA AVALIACAO E DA CERTIFICACAO

Secao I
Da Avaliacao

Art. 62. A aprovacao no Programa MPDFT Residente deve obedecer aos seguintes critérios:
I — aprovagdo pelo(a) tutor(a) por meio de relatorios semestrais, nos termos desta Portaria;

II — frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) em rela¢do ao periodo minimo de
1 (um) ano;

IIT — apresentacao de Trabalho de Conclusdo do Programa — TCP, aprovado pela Comissao
Pedagogica; e

IV — cumprimento de carga horaria minima de 5% (cinco por cento) da carga horaria
efetivamente cumprida, em cada uma das atividades de ensino, de pesquisa e de extensao;

V — aprovagdo nas disciplinas obrigatorias fixadas no projeto pedagogico.

Art. 63. O(A) residente tera seu desempenho avaliado semestralmente pelo(a) tutor(a) da
residéncia, com base nos seguintes critérios:

I — assiduidade e pontualidade;

II — qualidade das atividades;

IIT — interesse e receptividade nas orientagdes;

IV — confiabilidade e responsabilidade;

V — relacionamento interpessoal;

VI — disciplina e observancia das normas legais e regulamentares.

Paragrafo tinico. Caso haja mudanc¢a de tutor(a), este(a) deverd avaliar o(a) residente até a
data da efetiva desvinculacdo, e o(a) sucessor(a) devera complementar a avaliacdo e fazer os devidos
registros.

Secao 11
Da Certificacdo de Conclusao e Da Declaracao de Participacio

Art. 64. Fard jus ao Certificado de Conclusdo o(a) residente que cumprir os critérios
previstos nos arts. 62 ¢ 63 desta Portaria.

Art. 65. O(A) residente que ndo cumprir a carga horaria minima de 1 (um) ano ou o
equivalente a 1.440 (mil e quatrocentos e quarenta) horas fard jus somente a Declaragdo de Participagdo no
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Programa, desde que respeitados os percentuais de carga horaria minima em cada uma das atividades de
ensino, de pesquisa e de extensdo.

Art. 66. O Certificado de Conclusdo do Programa MPDFT Residente sera expedido pela
Escola Superior do Ministério Publico da Unido — ESMPU, contendo, no minimo, as seguintes
informacoes:

I — o periodo de realizacdo da residéncia;
IT — o total de horas cumpridas;
IIT — os locais de realizac¢do de residéncia.

Art. 67. O certificado de conclusdo sera assinado pelo Procurador-Geral de Justica em
conjunto com a Escola Superior do Ministério Pblico da Unido — ESMPU.

Art. 68. A Declaragdo de Participagcdo no Programa MPDFT Residente serd expedida pela
Secretaria de Gestao de Pessoas — SGP.

CAPITULO VII
DO DESLIGAMENTO

Art. 69. O desligamento do(a) residente ocorrerd nas seguintes hipoteses:

I — ao terminar o periodo previsto no termo de compromisso ou ao completar o periodo
maximo de permanéncia no programa de residéncia;

IT — a pedido do(a) residente;

IIT — de oficio, por interesse ou por conveniéncia do Ministério Publico do Distrito Federal e
Territorios;

IV — quando houver a prética de ato incompativel com a boa conduta ou a avaliagdo da

conduta como antiética ou antiprofissional, a ser especificada pelo(a) tutor(a), assegurando-se
procedimento com contraditorio e ampla defesa;

V — por abandono, caracterizado pela auséncia ndo justificada por mais de 8 (oito) dias
consecutivos ou por mais de 15 (quinze) dias alternados, no periodo de 12 (doze) meses;

VI — por descumprimento, pelo(a) residente, de clausula do termo de compromisso;
VII — por violagao a quaisquer dos incisos dos arts. 29, 30 e 31 desta Portaria;
VIII — por impossibilidade de aplicacdo do Regime de Exercicio Domiciliar — RED;

IX — por conclusdo, trancamento, desisténcia ou qualquer outro motivo que gere o
afastamento do(a) residente de seu curso, quando for o caso.

§ 1° O desligamento sera automatico:

I — nas hipdteses dos incisos I, II e Il do caput deste artigo; e

IT — no caso de o(a) residente ndo ser aprovado(a) na avaliagdo de desempenho.

§ 2° Nas hipoteses previstas nos incisos IV a VII do caput deste artigo, o desligamento:

I — sera realizado em procedimento proprio da Se¢ao de Estagio, Residente, Voluntariado e
Adolescente Aprendiz, respeitados os principios do contraditorio e da ampla defesa, com decisdo final da
Secretaria-Geral;

IT — impedira a readmissao do(a) residente, mesmo na hipdtese de nova aprovagdo em outro
processo seletivo do Programa MPDFT Residente;

IIT — impedira a emissdo do Certificado de Conclusdo ou da Declaracdo de Participacdo do
Programa, ainda que preenchidos os critérios previstos nesta Portaria.

§ 3° Os impedimentos previstos nas alineas “b” e “c” do §2° serdo reconhecidos pela
Secretaria de Gestao de Pessoas — SGP por ocasido da rescisdo do termo de compromisso e constardo dos
assentamentos do(a) residente.
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§ 4° Caso o periodo de permanéncia no Programa MPDFT Residente seja inferior a 1 (um)
ano, a quitag¢do do recesso remunerado serd realizada tdo somente no momento do desligamento, com valor
proporcional ao tempo de efetivo exercicio prestado nas atividades de residéncia.

CAPITULO VIII ]
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 70. Os casos omissos serdao resolvidos pela Secretaria-Geral do Ministério Publico do
Distrito Federal e Territorios.

Art. 71. Fica revogada a Portaria Normativa PGJ n° 986, de 22 de fevereiro de 2024.
Art. 72. Esta Portaria Normativa entra em vigor na data de sua publicagao.

Dé-se ciéncia, cumpra-se, publique-se.

GEORGES CARLOS FREDDERICO MOREIRA SEIGNEUR
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ANEXO UNICO
DA PORTARIA NORMATIVA PGJ N° 1.061, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2024

PROGRAMA DE RESIDENCIA
AREAS DE CONHECIMENTO DIVERSAS DO DIREITO

O Programa MPDFT Residente contera vagas para profissionais de diferentes ramos do
conhecimento, nas seguintes areas de atuacgao:

Administragao
Arquitetura e Urbanismo
Engenharia

Psicologia

Servigo Social

Letras

Comunicagao Social
Design Grafico
Educacao

Tecnologia da Informacgao
Engenharia Ambiental
Ciéncias Contabeis
Geoprocessamento
Gestao Publica

Gestao Financeira

Estatistica

eil _ Documento assinado eletronicamente por GEORGES CARLOS FREDDERICO MOREIRA SEIGNEUR,
3 # 5] | Procurador-Geral de Justica, em 18/11/2024, as 18:32, conforme § 3° do art. 4° do Decreto n® 10.543, de 13 de

assinatura
eletrénica novembro de 2020.
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